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 tịch

 T
W

 H
ộ

i chỉ đạo
 n

h
ân

 rộ
n

g
 tro

n
g

 cô
n

g
 tác H

ộ
i cả nướ

c. 

V
ớ

i n
hữ

n
g

 kết q
uả nổ

i bật, cán
 bộ

, hộ
i v

iên
, p

hụ
 nữ

 th
àn

h
 p

hố
 H

ồ
 C

h
í M

in
h
 

đ
ã v

in
h

 dự
, tự

 h
ào

 đượ
c Đ

ản
g

 v
à N

h
à nướ

c trao
 tặn

g
 n

hữ
n

g
 p

hần
 thưở

n
g

 cao
 

q
u

ý
 v

à liên
 tụ

c đượ
c Đ

o
àn

 C
hủ

 tịch
 T

W
 H

ộ
i L

iên
 h

iệp
 P

hụ
 nữ

 V
iệt N

am
 đ

án
h
 

g
iá là đơ

n
 vị x

uất sắc tiêu
 b

iểu
 tro

n
g

 p
h

o
n
g

 trào
 th

i đ
u

a củ
a p

hụ
 nữ

 cả nướ
c. 

T
h

ay
 m

ặt Đ
o

àn
 C

hủ
 tịch

 T
W

 H
ộ

i L
H

P
N

 V
iệt N

a
m

, tô
i n

h
iệt liệt b

iểu
 dươ

n
g

 

n
hữ

n
g

 nỗ
 lự

c, cố
 gắn

g
, n

hữ
n

g
 th

àn
h
 tích

 đặc b
iệt x

uất sắc củ
a p

h
o

n
g

 trào
 p

hụ
 

nữ
 v

à các cấp
 H

ộ
i p

hụ
 nữ

 th
àn

h
 p

hố
 H

ồ
 C

h
í M

in
h

 đạt đượ
c tro

n
g

 5
 năm

 q
u

a. 

K
ín

h
 th
ư

a
 q

u
ý vị đạ

i b
iểu

, 

T
h
ư

a
 to

à
n

 th
ể ch

ị em
 th

â
n

 m
ến

! 

V
u

i m
ừ

n
g

, p
hấn

 k
hở

i trướ
c n

hữ
n

g
 th

àn
h

 tích
 đ

ã đạt đượ
c, Đ

ại hộ
i cũ

n
g

 cần
 

n
g

h
iêm

 tú
c n

h
ìn

 n
hận

, đ
án

h
 g

iá đ
ú
n

g
 tìn

h
 h

ìn
h

 v
à chỉ ra n

hữ
n

g
 hạn

 chế để từ
 đ

ó
 

có
 n

hữ
n

g
 g

iải p
h

áp
 cụ

 thể, th
iết thự

c ch
o

 n
h

iệm
 kỳ

 tớ
i. V

ớ
i tin

h
 thần

 thẳn
g

 thắn
, 

ch
ú

n
g

 ta thấy
, m

ặc d
ù

 đ
ã có

 n
h

iều
 đổ

i m
ớ

i tro
n

g
 cách

 thứ
c sin

h
 h

oạt H
ộ

i v
à 

triển
 k

h
ai các h

oạt độ
n

g
 H

ộ
i n

hư
n
g

 số
 lượ

n
g

 hộ
i v

iên
 th

am
 g

ia các h
oạt độ

n
g
 

H
ộ

i cò
n

 chư
a cao

; Ở
 m

ộ
t số

 nơ
i m

ô
 h

ìn
h

 tập
 hợ

p
 hộ

i v
iên

 chư
a đ

a dạn
g

, chư
a 

p
h

át h
u

y
 đượ

c tiềm
 năn

g
, sứ

c sán
g

 tạo
 củ

a nữ
 th

an
h

 n
iên

, nữ
 trí thứ

c, nữ
 cán

 bộ
 

cô
n

g
 chứ

c, v
iên

 chứ
c. V

iệc ch
ia sẻ k

in
h

 n
g

h
iệm

 tro
n

g
 thự

c h
iện

 p
h

o
n
g

 trào
 p

hụ
 

nữ
 v

à cô
n

g
 tác H

ộ
i vớ

i các địa p
hươ

n
g

 k
h

ác chư
a đượ

c q
u

an
 tâm

 đ
ú

n
g

 m
ứ

c. 
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V
ớ

i tin
h

 thần
 trách

 n
h

iệm
 cao

 trướ
c Đ

ản
g

 bộ
 v

à các tần
g

 lớ
p

 p
hụ

 nữ
 T

h
àn

h
 

p
hố

, tô
i đề n

g
hị Đ

ại hộ
i thảo

 luận
 sâu

 về n
hữ

n
g

 hạn
 chế n

ó
i trên

, p
h

ân
 tích

 rõ
 

n
g

u
y
ên

 n
h

ân
, n

hất là n
g

u
y
ên

 n
h

ân
 chủ

 q
u

an
 để tìm

 g
iải p

h
áp

 k
hắc p

hụ
c m

ộ
t 

cách
 căn

 bản
, n

hằm
 đư

a cô
n

g
 tác H

ộ
i v

à p
h

o
n

g
 trào

 p
hụ

 nữ
 h

iệu
 q

uả, thự
c chất 

hơ
n

. T
ro

n
g

 thờ
i g

ian
 tớ

i, trướ
c x

u
 thế hộ

i n
hập

 v
à p

h
át triển

, vớ
i số

 lượ
n

g
 hộ

i 

v
iên

, p
hụ

 nữ
 đ

ô
n

g
, th

àn
h

 p
hần

 đ
a dạn

g
; sự

 p
h

ân
 tần

g
 x

ã hộ
i cù

n
g

 vớ
i ch

u
yển

 

dịch
 cơ

 cấu
 k

in
h
 tế đ

ã v
à sẽ tạo

 ra n
h

iều
 n

h
ó

m
 p

hụ
 nữ

 vớ
i n

h
u
 cầu

 lợ
i ích

 k
h

ác 

n
h

au
, tố

c độ
 đ

ô
 thị h

ó
a n

h
an

h
, tỷ

 lệ lao
 độ

n
g

 n
hập

 cư
 tăn

g
 n

h
an

h
, k

éo
 th

eo
 

n
h

iều
 áp

 lự
c về v

iệc là
m

, th
u

 n
hập

, an
 sin

h
 x

ã hộ
i, các vấn

 đề g
ia đ

ìn
h

, g
iáo

 dụ
c, 

chăm
 só

c sứ
c k

hỏ
e..., sẽ nảy

 sin
h

 n
h

iều
 vấn

 đề m
ớ

i v
à k

h
ó

. 

D
ự

 thảo
 B

áo
 cáo

 đ
ã n

êu
 n

h
iều

 n
h

iệm
 vụ

, g
iải p

h
áp

 m
an

g
 tín

h
 to

àn
 d

iện
, tích

 

cự
c. T

ô
i cơ

 bản
 thố

n
g

 n
hất. S

o
n

g
, tô

i đề n
g

hị Đ
ại hộ

i ch
ú

n
g

 ta tiếp
 th

u
 chỉ đạo

 

củ
a đồ

n
g
 ch

í B
í thư

 T
h

àn
h

 uỷ
 v

à tiếp
 tụ

c su
y
 n

g
hĩ, thảo

 luận
, đặc b

iệt tập
 tru

n
g

 

v
ào

 n
hữ

n
g

 g
iải p

h
áp

 m
ấu

 chố
t để chỉ đạo

, tổ
 chứ

c thự
c h

iện
, tạo

 ra bướ
c độ

t p
h

á 

ch
o

 sự
 p

h
át triển

 củ
a cô

n
g

 tác H
ộ

i v
à p

h
o

n
g

 trào
 p

hụ
 nữ

 T
h

àn
h

 p
hố

 tro
n
g

 thờ
i 

g
ian

 tớ
i. 

T
h
ứ

 n
h
ấ

t, H
ộ

i L
H

P
N

 th
àn

h
 p

hố
 cần

 tiếp
 tụ

c tu
y
ên

 tru
yền

, vận
 độ

n
g

 các tần
g
 

lớ
p

 p
hụ

 nữ
 tích

 cự
c th

am
 g

ia các p
h

o
n

g
 trào

 th
i đ

u
a y

êu
 nướ

c, các cuộ
c vận

 

độ
n

g
 củ

a đất nướ
c, củ

a th
àn

h
 p

hố
 v

à củ
a H

ộ
i p

h
át độ

n
g

; thự
c h

iện
 tố

t các chủ
 

trươ
n

g
 đườ

n
g

 lố
i củ

a Đ
ản

g
, ch

ín
h

 sách
 p

h
áp

 luật củ
a N

h
à nướ

c; 

H
ộ

i L
H

P
N

 th
àn

h
 p

hố
 cần

 n
hận

 thứ
c sâu

 sắc v
à đầy

 đủ
 vị thế, v

ai trò
 củ

a 

m
ìn

h
 tro

n
g

 cô
n

g
 tác H

ộ
i củ

a cả nướ
c, ch

ú
 trọ

n
g

 cô
n

g
 tác tổ

n
g

 kết thự
c tiễn

; ch
ia 

sẻ các b
ài họ

c k
in

h
 n

g
h

iệm
 đ

ú
c rú

t từ
 q

u
á trìn

h
 chỉ đạo

 p
h

o
n

g
 trào

 p
hụ

 nữ
 v

à 

cô
n

g
 tác H

ộ
i; n

h
ân

 rộ
n

g
 các m

ô
 h

ìn
h

, cách
 là

m
 h

iệu
 q

uả; th
í đ

iểm
 v

à triển
 k

h
ai 

các h
oạt độ

n
g

, các m
ô

 h
ìn

h
 m

ớ
i, m

ô
 h

ìn
h

 k
h

ó
, đ

áp
 ứ

n
g

 y
êu

 cầu
 p

h
át triển

 củ
a 

thờ
i kỳ

 hộ
i n

hập
, là nơ

i n
g

h
iên

 cứ
u

 thự
c tiễn

 tạo
 tiền

 đề ch
o

 v
iệc triển

 k
h

ai các
 

h
oạt độ

n
g

 H
ộ

i v
à p

h
o

n
g

 trào
 p

hụ
 nữ

 củ
a cả nướ

c. 

T
h
ứ

 h
a

i là
, th

àn
h

 p
hố

 H
ồ

 C
h

í M
in

h
 là địa b

àn
 có

 số
 lượ

n
g

 lao
 độ

n
g

 n
hập

 cư
 

ch
iếm

 3
0

%
 d

ân
 số

, tro
n

g
 số

 đ
ó

 hơ
n

 6
0

%
 là p

hụ
 nữ

. C
ác cấp

 H
ộ

i cần
 tổ

 chứ
c các 

m
ô

 h
ìn

h
 hướ

n
g

 tớ
i p

hụ
 nữ

 lao
 độ

n
g
 n

hập
 cư

, nữ
 lao

 độ
n

g
 tro

n
g

 các k
h

u
 cô

n
g

 

n
g

h
iệp

 v
à nữ

 th
an

h
 n

iên
, nữ

 trí thứ
c...; tiếp

 tụ
c p

h
át triển

 n
hữ

n
g

 m
ô

 h
ìn

h
 m

ớ
i 

n
hư

 hợ
p

 tác x
ã, các h

oạt độ
n

g
 kết nố

i sản
 p

hẩm
, các cử

a h
àn

g
 liên

 kết, hỗ
 trợ

 

p
hụ

 nữ
 k

hở
i n

g
h

iệp
... q

u
an

 tâm
 độ

n
g

 v
iên

, k
h

ích
 lệ các tần

g
 lớ

p
 p

hụ
 nữ

 cần
 cù

, 

sán
g

 tạo
, tích

 cự
c lao

 độ
n

g
 sản

 x
uất  làm

 g
iầu

 ch
o

 bản
 th

ân
, ch

o
 th

àn
h

 p
hố

 v
à 

đất nướ
c. 

T
hự

c h
iện

 K
ết luận

 số
 8

0
-K

L
/T

W
 n

g
ày

 2
9

/7
/2

0
1

0
 củ

a B
an

 B
í thư

 T
ru

n
g
 

ươ
n

g
 Đ

ản
g

 k
h

o
á 1

0
 về tiếp

 tụ
c đẩy

 m
ạn

h
 v

iệc thự
c h

iện
 C

hỉ thị số
 0

7
-C

T
/T

W
 

củ
a B

ộ
 C

h
ín

h
 trị k

h
o

á X
III về tăn

g
 cườ

n
g

 cô
n

g
 tác x

ây
 dự

n
g

 Đ
ản

g
, đ

o
àn

 thể 
n

h
ân

 d
ân

 tro
n

g
 các d

o
an

h
 n

g
h

iệp
 tư

 n
h

ân
 v

à d
o

an
h

 n
g
h

iệp
 có

 vố
n

 đầu
 tư

 nướ
c 
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n
g

o
ài, B

an
 T

hườ
n
g

 vụ
 T

h
àn

h
 uỷ

 th
àn

h
 p

hố
 H

ồ
 C

h
í M

in
h

 đ
ã b

an
 h

àn
h
 C

hỉ thị số
 

1
0

-C
T

/T
U

 n
g

ày
 1

8
/1

/2
0
1

3
 về tiếp

 tụ
c đẩy

 m
ạn

h
 cô

n
g

 tác x
ây

 dự
n

g
 Đ

ản
g

, đ
o

àn
 

thể ch
ín

h
 trị - x

ã hộ
i tro

n
g
 các d

o
an

h
 n

g
h

iệp
 n

g
o

ài k
h
u

 vự
c n

h
à nướ

c v
à các đơ

n
 

vị sự
 n

g
h

iệp
 n

g
o

ài cô
n

g
 lập

. H
ộ

i L
H

P
N

 th
àn

h
 p

hố
 cần

 đầu
 tư

, n
g

h
iên

 cứ
u

 để có
 

g
iải p

h
áp

 tập
 hợ

p
, vận

 độ
n

g
 p

hụ
 nữ

 p
h

ù
 hợ

p
, chăm

 lo
 bảo

 vệ q
u

yền
 lợ

i củ
a các 

tần
g

 lớ
p

 p
hụ

 nữ
 th

eo
 C

hỉ thị n
ày

 củ
a T

h
àn

h
 uỷ

. 

T
h
ứ

 b
a

 là
, tro

n
g

 tìn
h

 h
ìn

h
 h

iện
 n

ay
, H

ộ
i L

H
P

N
 th

àn
h

 p
hố

 cần
 đặc b

iệt q
u

an
 

tâm
 vận

 độ
n
g

, n
ân

g
 cao

 n
hận

 thứ
c củ

a p
hụ

 nữ
 về v

ai trò
 củ

a g
ia đ

ìn
h

, hỗ
 trợ

 p
hụ

 

nữ
 x

ây
 dự

n
g

 g
ia đ

ìn
h

 hạn
h

 p
h

ú
c, ch

ú
 trọ

n
g
 tổ

 chứ
c cuộ

c số
n
g

 g
ia đ

ìn
h
 v

à g
iáo

 

dụ
c g

ia đ
ìn

h
. T

iếp
 tụ

c m
ở

 rộ
n

g
 n

ân
g
 cao

 chất lượ
n

g
 củ

a m
ô

 h
ìn

h
 câu

 lạc bộ
 g

ia 

đ
ìn

h
 hạn

h
 p

h
ú

c, p
h

ò
n

g
 chố

n
g
 bạo

 lự
c g

ia đ
ìn

h
, p

h
ò
n
g

 chố
n
g

 tệ nạn
 x

ã hộ
i... 

T
ăn

g
 cườ

n
g

 sự
 th

am
 g

ia củ
a p

hụ
 nữ

, các cấp
 H

ộ
i tro

n
g

 g
iải q

u
yết n

hữ
n

g
 vấn

 đề 
an

 to
àn

 vệ sin
h

 thự
c p

hẩm
, an

 to
àn

 g
iao

 th
ô

n
g

, p
h

ò
n

g
 chố

n
g

 tệ nạn
 x

ã hộ
i, g

iả
m

 

ô
 n

h
iễm

 m
ô

i trườ
n

g
, chố

n
g

 b
iến

 đổ
i k

h
í hậu

... 

T
h
ứ

 tư
 là

, để đ
áp

 ứ
n

g
 y

êu
 cầu

 đẩy
 m

ạn
h

 cô
n

g
 n

g
h

iệp
 h

ó
a, h

iện
 đại h

ó
a 

th
àn

h
 p

hố
v

à để g
ó

p
 p

hần
 thự

c h
iện

 chươ
n

g
 trìn

h
 độ

t p
h

á về “N
ân

g
 cao

 chất 
lượ

n
g

 n
g

uồ
n

 n
h

ân
 lự

c” m
à N

g
hị q

u
yết Đ

ại hộ
i Đ

ản
g

 bộ
 th

àn
h

 p
hố

 H
ồ

 C
h

í M
in

h
 

lần
 thứ

 X
, n

h
iệm

 kỳ
 2

0
1

5
 –

 2
0

2
0

 đ
ã đề ra, H

ộ
i L

H
P

N
 các cấp

 cần
 th

am
 m

ư
u

, đề 
x

uất các chươ
n

g
 trìn

h
, đề án

 n
ân

g
 cao

 tầm
 v

ó
c, thể lự

c v
à chất lượ

n
g

 n
g

uồ
n
 

n
h

ân
 lự

c nữ
; độ

n
g

 v
iên

, k
h

ích
 lệ p

hụ
 nữ

 p
hấn

 đấu
 rèn

 lu
yện

 để hướ
n

g
 đến

 x
ây

 

dự
n

g
 n

gườ
i p

hụ
 nữ

 th
àn

h
 p

hố
 H

ồ
 C

h
í M

in
h

 p
h

át triển
 to

àn
 d

iện
. 

T
h
ứ

 n
ă

m
 là

, để thự
c h

iện
 tố

t các n
h

iệm
 vụ

 n
êu

 trên
 đ

ò
i hỏ

i các cấp
 H

ộ
i v

à 

cán
 bộ

 H
ộ

i L
H

P
N

 th
àn

h
 p

hố
 H

ồ
 C

h
í M

in
h

 p
hải tiếp

 tụ
c đổ

i m
ớ

i tư
 d

u
y
 v

à có
 

p
hươ

n
g

 p
h

áp
 làm

 v
iệc k

h
o

a họ
c, h

iệu
 q

uả hơ
n

 nữ
a; sâu

 sát cơ
 sở

, năn
g

 độ
n

g
, 

sán
g

 tạo
 tro

n
g

 tổ
 chứ

c triển
 k

h
ai n

h
iệm

 vụ
, x

ác địn
h

 trú
n

g
 các trọ

n
g

 tâm
, trọ

n
g

 

đ
iểm

, các lự
a chọ

n
 ư

u
 tiên

 tro
n
g

 từ
n

g
 thờ

i kỳ
, vớ

i từ
n

g
 n

h
ó

m
 đố

i tượ
n

g
. H

ộ
i 

L
H

P
N

 th
àn

h
 p

hố
 H

ồ
 C

h
í M

in
h

 cần
 x

ây
 dự

n
g

 độ
i n

gũ
 ch

u
y
ên

 g
ia tro

n
g

 các lĩn
h

 

vự
c, đặc b

iệt là lĩn
h

 vự
c cô

n
g

 tác p
hụ

 nữ
 v

à b
ìn

h
 đẳn

g
 g

iớ
i để có

 các ý
 k

iến
 

đ
ó

n
g

 g
ó

p
, th

am
 m

ư
u

 sâu
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